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TOIMINNAN NAKYMIA

ROMANO MISSIO RY:N TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS

uosi 2022 oli jarjeston 116. toimintavuosi. Romano Mission toiminnan perustana

ovat olleet jarjeston sadnnot ja kristilliset arvot. Romano Missio organisaationa on

olemassa asiakkaita varten. Se on toiminut yli 100-vuotisen historiansa ajan voittoa
tavoittelemattomana palvelutuottajana. Yhdistyksen tirkea tydmuoto on vuosikymmenten
ajan ollut lastensuojeluty6. Ydinhaasteena on ollut tuottaa hyvaa ja laadukasta palvelua ja sa-
malla toimia taloudellisesti kannattavasti. Romano Mission yhteiskunnallinen painoarvo on
vuosien aikana lisddntynyt. Teemme huomionarvoista tyota kaikkein syrjaytyneimpien, hei-
kossa asemassa olevien keskuudessa. Tekemamme hanke- ja projektity6 nauttii suurta arvos-
tusta yhteistyotahojen, eri viranomaisten sekda kohderyhmien keskuudessa. Edunvalvontaa
tehtiin monipuolisen tiedottamisen ja viestinndn kautta, sdhkopostitse, facebook-sivujen, kir-
jeitse, omien sivujen, seminaarien ja eri nettikanavien kautta.

PITKAJANNITTEISTA VALISTUS- JA YHTEISTYOTA

Tyon yhtena lahtokohtana on ollut lapsen oikeuksien toteutuminen. Jokaisella lapsella tulee
olla oikeus turvalliseen lapsuuteen. Romano Mission hallitus on ollut huolissaan nykyisesta
lastensuojelutydssa nakyvasta kehityksestd. Olemme pitdneet tarkednd, ettd romanilasten si-
joituspaikkaa arvioitaessa, lapsen kulttuuritausta otettaisiin huomioon. Osa lapsen oikeustur-
vaa on ehdottomasti lapsen oikeus omaan kulttuuri-identiteettiin.

Olemme Lastensuojelun keskusjarjeston jasenjarjesto. Osallistuimme 4.-5. lokakuuta Lah-
dessa pidettyihin valtakunnallisiin lastensuojelupaiville. Meilla oli messuosastolla oma esitte-
lypoyta, Paivikummun lastenkodin johtaja ja kasvatusvastaava esittelivat siella lastenko-
timme erityisyytta ja henkiloston asiantuntemusta romanilasten kasvatuksessa. Jaoimme ro-
manikulttuuritietdmysta lapsi- ja perhetyon sosiaalityontekijoille seka muille alan ammattilai-
sille.

Olimme aktiivisesti mukana lapsiasiain valtuutetun nimedmassa ty6ryhmassa, joka teki selvi-
tyksen romanilasten ja nuorten hyvinvoinnista ja oikeuksien toteutumisesta Suomessa. Ro-
mano Mission toiminnanjohtajaa pyydettiin kirjoittamaan selvitykseen romanityéryhman
saatesanat.

Osallistuimme yhdenvertaisuusvaltuutetun- ja ihmisoikeustoimistojen romaneita kasitteleviin
palavereihin ja jaoimme heille omaa asiantuntemustamme romaniasiakkaan kohtaamisessa,
seka syrjintdan liittyvissa asioissa.



Jarjesto on tehnyt vuosikymmenten ajan pitkdjanteista valistusty6td romanien aseman edista-
miseksi. Se on pyrkinyt vaikuttamaan paavaeston asenteisiin, vihentamaan romanien koke-
maa eriarvoisuutta ja lisidmaan osallisuutta koulutuksen ym. sosiaalisen aseman kohoamisen
myota.

Romano Missiolla on edustus valtioneuvoston nimeamassa, sosiaali- ja terveysministerion
alaisuudessa toimivassa valtakunnallisessa romaniasian neuvottelukunnassa. Sitd kautta
saimme tietoa romaneita koskevista asioista, mm. sotesta, lainsdadanndsta ym. ajankohtai-
sista asioista. Osallistuimme romanipoliittisen ohjelman Rompo 3 valmisteluun.

ROMANIKIELTA VASTUULLISESTI

Romanikielen vaalimista on jarjestdssa pidetty suuressa arvossa ja kielen hallintaa yhtena hy-
vana ominaisuutena. Jarjesto on tehnyt kielen hyvaksi vuosien ajan mm. kidnnostyota ja kayt-
tanyt julkaisutoiminnassaan myos romanikielistd materiaalia. Olimme mukana opetushalli-
tuksen nimedmassa romanikielen elvytystyoryhmassa. Valmistelimme ty6ryhmassa romani-
kielen elvytysohjelman ja elvytyksen mahdollistamiseksi siihen liittyvat toimenpiteet. Mo
dziivel romani tsimb! Elak66n romanikieli - toimenpiteiden julkistamisseminaari pidettiin
30.11.2022 Opetushallituksessa.

Meilld on my6s edustus Kirkkohallituksen nimeamassa Kirkko ja Romanit neuvottelukun-
nassa. Suunnittelimme kirkollisia romanitapahtumia, romanikielisid jumalanpalveluksia. Kou-
lutimme kirkon henkil6kuntaa romanikulttuurin huomioimisessa mm. diakonia, kaste- rippi-
hautajaiset, ym. palveluissa.

Jarjestimme juhlakonsertin yhdessa Vantaan-, Helsingin-, Espoon seurakuntayhtymien seka
Vantaan romanityéryhman kanssa Romanien kansainvalisena paivana 8.4. Tikkurilan kir-
kossa.

KORONAN JA SODAN UHKA

Vuonna 2022 helmikuun 24 paivana Vendja kaynnisti hyokkdyksen Ukrainaa vastaan. Sota
Ukrainassa ja edelleenkin ilmapiirissa leijuva koronan uhka vaikuttivat omalta osaltaan jarjes-
ton toimintaymparistéon. Vaikutukset nakyivat asiakasty6ssa lisddntyneena ahdistuksena,
epavarmuutena ja pelkona turvallisuudesta. Jarjeston tekemassa sosiaali-diakoniatyossa se
nayttaytyi tydmaaran selkedna lisddntymisena. Avun ja tuen tarve kasvoi huomattavasti.
Osalla asiakaistamme oli vaikeuksia selvita arjesta, yksindisyys ja mielenterveysongelmat vaa-
tivat erityista tukea ja rinnalla kulkemista.



Romano Mission hanke- ja projektitoiden seka keskustoimiston palveluohjaajan tyon kautta
pystyttiin tukemaan yllattavan laajasti meihin yhteytta ottaneita romaneita. Monissa tilan-
teissa asiakkaan olotila helpottui, kun hédn sai purkaa pelkojaan ja ahdistustaan ammattinsa
osaavien tyontekijoiden kanssa.

Saimme my0s vapaaehtoisia auttajia mukaan olemalla yhteydessa paikallisiin romaniyhteisoi-
hin. Tukea ja apua tarvitsivat erityisesti vanhukset ja yksindiset romanit. Vapaaehtoiset kavi-
vat paikkakuntansa vanhusten luona selvittamassa heidan vointiaan ja avun tarvetta. Tarpeen
mukaan he ohjasivat vanhukset sopivien palveluiden piiriin.

JARJESTON HAASTEET

Toimintavuoden Kkriittisena haasteena oli poikkeusajan vaativuuden asettamat tyon kehitta-
mispaineet koko jarjestolle ja tyontekijoille. Johtoryhma kokoontui suunnittelemaan mm.
tyontekijoiden tyohyvinvoinnin tukemista, henkil6ston ammatillisen koulutuksen ja osaami-
sen vahvistamista seka taloushallintoa. Johtoryhmaan kuuluivat eri tydmuotojen esimiehet
yhdessa toiminnanjohtajan, talousvastaavan ja toimistosihteerin kanssa.
Omavaraisuusasteemme kehitys on ollut jarjeston pitkdkestoinen epavarmuustekija, johon
meidan on suhtauduttava vakavasti ja tarvitsemme pitkdjannitteistd suunnitelmallisuutta ta-
louden tasapainottamiseksi. Toiminnan talouden epatasapainoon vaikuttivat Paivakummun
vanhan kiinteiston kunnostamiseen liittyvat jatkuvat korjaustoimenpiteet seka lastensuojelu-
yksikon sijoitukseen liittyvat ennakoimattomat muutokset. Tyhjiksi jadneiden sijoituspaikko-
jen lisdksi oman rasitteensa yhdistyksen taloudelle on my6s asettanut ilman toimintaa olevan
Kotimaen kiinteiston lammitys- ja muut huoltokulut. Kotimden kiinteiston myyntia jatkettiin
edelleen Habita-kiinteistovalitystoimiston kautta.

TALOUSTIETOJA JA VERTAILUA

Vuosi 2022 oli taloudellisesti ja toiminnallisesti edelleenkin vaativa ja tyontayteinen. Teimme
tarkennuksia ja sddstotoimenpiteitd, muokkasimme talousarviota muuttuneen tilanteen mu-
kaan esim. lastensuojeluyksikon toiminnan suhteen. Tilinpaatoksen kirjanpidolliseksi ylijaa-
maksi muodostui 305.065,45 euroa. Ylijadma muodostui enimmakseen siitd, ettd myimme
osan Valtimon metsakiinteistdsta. [lman kiinteiston myyntia, operatiiviseksi nettotulokseksi
jai vain 365,45 euroa. Vuonna 2021 jarjeston kokonaistuotot olivat tilinpaatoksessa yhteensa
2.126.693,65 euroa. Vuonna 2022 kokonaistuotot olivat yhteensa 2.622.228,60 euroa. Nousua
oli 23,3 % vuoteen 2021 verrattuna. Eliminoimalla pois vuosien 2021 ja 2022 aikana myyty-
jen kiinteistdjen nettotuotot, jaa operatiivisen toiminnan tuottojen nousuksi 12,5 %. Vuoden
2021 kokonaiskulut olivat 2.196.965,30 euroa. Vuoden 2022 kokonaiskulut olivat
2.317.163,15 euroa. Operatiiviset kulut kasvoivat 5,3 % vuoteen 2021 verrattuna.



Perustoiminnot rahoitettiin edelleenkin lastensuojeluyksikon tuotto-osuudella, STEA:n yleis-
avustuksella, sekd muilla saamillamme pienemmilla avustuksilta.

TULEVAISUUDEN NAKYMAT

Vuosikertomus vuodelta 2022 kuvaa yhden vuoden matkaa jarjeston tekemaa tyota lasten ja
perheiden seka avun tarvitsijoiden elamassa. Tyon merkitys nakyy vuosien jalkeen. Luotta-
muksen ja myonteisen kuvan luominen on jatkuva prosessi ja edellyttaa pitkdjanteisyytta ja
hyvaa yhteistyota. Yhdistyksen toiminnan kehittaminen tarvitsee tulevaisuudessa rakenne-
muutoksia, ennakointia ja rohkeita paatoksia, jotka nousevat rakkaudesta ja innostuksesta
luoda romaniperheiden ja lasten elamaan hyvinvointia ja turvaa.

Toivon, ettd yhdessa tekeminen ja elaminen olisi mahdollistamassa eheytymista ja kasvua
seka antaisi uskoa tulevaisuuteen. Toiveenani on myds, ettd Romano Mission tydssa nakyisi
jatkossakin Pyhdn kosketus aitona valittdmisena ja laadukkaana palveluna.

Haluan esittaa erityiskiitokset koko henkildstolle vastuunkantamisesta, venymisesta ja mu-
kana olosta vaativan vuoden toiminnan kehittdmisessa. Sitoutuminen perheiden, lasten tur-
vallisuuden ja lapselle kasvua mahdollistavaan tukeen ja huolenpitoon on ollut tarkea ulkoi-
sista uhkista huolimatta.

Lammin kiitos hallitukselle, kiitos STEA:lle ja muille tukijoillemme, kiitos my6s Romano Mis-
sion tyon ystaville!

Yhteistyoterveisin

Tuula Akerlund

LASTENSUOJELUTYO

Lastensuojelutyota toteutettiin Himeenkoskella sijaitsevassa 14-paikkaisessa Paivikummun
lastenkodissa.

TOIMINTAA OHJAAVAT ARVOT

Romano Missio ry ja Padivikummun lastenkoti toimii kristilliselld arvopohjalla. Paivikummun
lastenkodin toiminnassa kristillinen kasvatus pohjautuu kristilliseen ihmiskasitykseen ja sii-
hen liittyvaan elaman tulkintaan, jonka mukaan kaikki ihmiset on luotu Jumalan kuvaksi ja
ovat siten ainutlaatuisia ja arvokkaita. Paivikummussa pyrimme toteuttamaan arvojen mu-
kaista toimintaa arjen keskella.



Romanilasten kasvatuksessa pidettiin ylla romanien tapakulttuuria. Lastensuojelutyon tavoit-
teena on ollut, ettd lapsi ja nuori tuntee omat juurensa, arvostaa omaa kulttuuritaustaansa ja
kykenee olemaan tdysipainoinen kansalainen suomalaisessa yhteiskunnassa menettamatta
omaa romani-identiteettidan. Kasvatustyo on ollut yhteistyo6ta lapsen, hanen perheensa seka
viranomaisten valilla huomioiden lapsen yksilélliset tarpeet.

Romanijarjestona Romano Mission vahvuus on romanikulttuurin asiantuntemus seka sen eri-
tyispiirteiden huomioiminen. Paivikummun lastenkoti tarjoaa paasaantoisesti romanitaustai-
sille lapsille laadukasta ja ammatillista sijaishuoltoa, jossa on yksil6llisesti pystytty huomioi-
maan kulttuuritaustan erityispiirteet, vahvuudet ja myos haasteet.

Yhdistykselle on tarkeaa, ettd Paivikummun lastenkodin henkil6kuntaan kuuluu sekd romani-
taustaisia ettd pdavaestoon kuuluvia tyontekijoitd, joilla on romanikulttuurin asiantunte-
musta.

TALON TOIMINTA VUONNA 2022

Lapsille on pyritty l16ytdmaan mieleista harrastus- ja leiritoimintaa. Lapset ovat harrastaneet
mm. ratsastusta, tanssia, judoa, painia. Padivikummusta on kdyty yhdessa uimassa ja osallis-
tuttu seurakunnan eri tilaisuuksiin. Vuonna 2022 talossa oli padsaantoisesti 13 lasta, mutta
syys-lokakuussa talo oli taynna.

Lapset olivat toivoneet kesdlomalle yhteistd mokkeilya ja se toteutettiin Hollolassa, Vesijarven
rannalla. My6s huvipuistoreissu on jo alkanut muodostua perinteeksi ennen kesdloman paat-
tymistd. Lastensuojelun Keskusliitto lahjoitti meille paasyliput Linnanmadelle. Ndin onnis-
tuimme saamaan vauhdikkaan kesapaivan. Huvipuistoreissuun yhdistettiin myos yhteinen
ruokailu ravintolassa. Lisdksi lapset osallistuivat ikatasonsa ja mahdollisuuksien mukaan seu-
rakunnan jarjestamille kesaleireille sekd romanileirille.

Aluehallintovirasto teki suunnitelmallisen ohjaus- ja valvontakdynnin kesdakuussa. Tarvittavia
tarkennuksia ja muutoksia on tehty ohjeiden mukaisesti. Lisdksi Lahti kdvi sddnnollisella val-
vontakdynnilla sovitusti kesdkuussa.

Johtajan ja kasvatusvastaavan tyonkuvia paivitettiin vuoden alussa ja tehtiin muutoksia pitkin
kevattd. Lopulta tyonkuvat asettuivat myos AVI:n ohjeiden mukaisesti uomiinsa. Kaytannossa
tyotehtdvia voi jakaa, mutta johtaja toimii henkil6ston esimiehena ja hdnelld on kokonaisvas-
tuu Paivakummun lapsista ja henkildstosta. Johtaja vastaa Paivaikummun toiminnasta ja siella
toteutettavasta kasvatuksesta ja rajoitustoimenpiteistd. Kasvatusvastaava vastaa arjen organi-
soinnista ja toimii johtajan tydparina ja toisinpain. Arki Paivikummussa pyorii toimenkuvien
tarkistuksesta huolimatta normaalisti, eika tyonkuvien tarkistukset ole vaikuttaneet lasten
arkeen. Oppisopimustyontekijoiden lisaksi yksi sosionomiopiskelija toteutti tyoharjoittelunsa
Paivakummussa syksyn aikana. Vakituisesta henkildstosta yksi suorittaa AMK- opintoja ja
yksi YAMK- opintoja.



Vanha ja kovassa kulutuksessa oleva Paivaikummun kiinteisté on kaivannut talonmiesta jo pi-
demman aikaan. Toistaiseksi ei ole 16ydetty monitoimiosaajaa tehtdvaan ja on teetetty akuutit
tyot eri yrittdjilla, kuka on pystynyt ne hoitamaan.

KOULUTUKSET

Tyontekijat osallistuivat saanndllisiin, kuukausittain pidettaviin tydnohjauksiin ja henkil6sto-
palavereihin. Lastensuojelutyon laadun varmistamiseksi Romano Missio ry tuki henkilokun-
nan kouluttautumista myos vuoden 2022 aikana. Lakimies Kati Saastamoinen piti toivotun
koulutuksen lastensuojelun rajoitustoimenpiteista sijaishuollossa. Taman lisdksi paivitimme
kiinnipitokoulutusta ja padsimme harjoittelemaan, kuinka kiinnipidot pystytdan toteuttamaan
kaikille osapuolille turvallisella tavalla. Lisdksi henkilokunta paivitti EA- ja ladkehoidonkoulu-
tuksia. Painopisteina koulutuksissa oli lastensuojelulaki ja rajoitustoimenpiteet sijaishuol-

lossa.
Paivikummun lapsilukumaarat 2022
13 13 13 13 13 13 13 13 @4 14 44 -
EEEEBEEEEEEE
.&o" &o‘\’ \%Q‘* 8*@) SQQ ' ;399} %9@ \0\99’ (;Q" %@" %@\ \S@\}
. %@@ & %\,z;b\ & &o‘% & \2\@9 < NN @é@ &

DIAKONIA- JA SOSIAALINEN TYO

Romano Mission tekema diakonia- ja sosiaalisentyon sisalto oli monipuolista palveluneuvon-
taa. Toiminta on laajentunut seka sisalloltaan etta vaikutusalueeltaan. Syrjdytyminen ja tyot-
tomyys ovat monien asiakkaittemme elamassa todellisuutta. He elavat kdyhyysrajan alapuo-
lella, eivatka valttdmatta osaa hakea itselleen tarvittavaa apua. Yhteydenottoja tuli sekd roma-
nivdestolta ettd viranomaisilta ja niihin liittyi asiakkaiden ohjaamista ja tukemista.

Koronan uhka sekd Ukrainan sodasta seuranneet tulevaisuuden pelot ovat olleet monille asi-
akkaillemme erityisen raskasta ja vaikeaa aikaa. Muutenkin jo ennestdan haavoittuvassa ase-



massa oleville, kuten perusturvan varassa elaville ihmisille, ko. uhkien vaikutukset olivat suu-
ret. Se toi lisiongelmia asiakkaiden elamaan, yhteydenottoja ja tuen tarvetta oli aikaisempia
vuosia enemman.

Keskustoimistoon otettiin yhteytta lastenkasvatuksesta vanhusten hoitoon. Yhteydenottoja
tuli paivittain kymmenittdin. Romanien asunto-ongelmat, toimeentulon niukkuus, lastenkas-
vatukseen liittyvat asiat teettivat paljon ty6td. Yhden asiakkaan asian hoitamiseen jouduttiin
usein ottamaan moneen eri viranomaiseen yhteyttd, ennen kuin asiat lahtevat eteenpain. Re-
surssien niukkuus esti jonkin verran ennaltaehkaisevan sosiaalityon tekemisen. Enimmak-
seen tehtiin korjaavaa tyota. Masennuksesta ja ahdistuksesta kasvaneet mielenterveysongel-
mat aiheuttivat lisdtarpeita. Avun ja hoidon saaminen ko. tilanteeseen on ollut todella vai-
keata.

Vanhusten asioiden hoidossa omaiset ottivat yhteyttd enimmaéakseen palvelutalo- ja kotipal-
velu asioissa. Hoitokotiin padseminen on ollut kiven takana. Ndiden asioiden edistidmiseksi ra-
kensimme yhteyksia eri hoitokoteihin ja pidimme palavereita ja jarjestimme koulutusta van-
huksien asioiden tiimoilta.

TYOSSA KAYTETYT MITTARIT

Eliman hallinnan paraneminen - asiakkaita 977

Palveluohjaaja teki tiivistad yhteisty6ta viranomaisten kanssa erilaisissa romanien toimeen-
tulo- ja asunto ym. sosiaaliasioissa. Tarvittaessa otettiin yhteytta aluehallintoviraston alueel-
listen romaniasian neuvottelukuntien suunnittelijoihin, ihmisoikeusliittoon sekd yhdenvertai-
suusvaltuutetun toimistoon.

Asunto- ja toimeentuloasioiden selkiydyttya asiakkaiden arjesta selviytyminen helpottui, kan-
salaistaidot vahvistuivat ja henkiset voivavarat lisaantyivat. Pitamalla yhteytta asiakkaisiin
vahennettiin yksindisyyden ja turvattomuuden tunnetta ja ehkaistiin syrjaytymista. Asiakkai-
den omatoimisuutta tuettiin vahvistamalla sosiaalisia valmiuksia ja omasta terveydesta huo-
lehtimisella.

Omien juurien, historian ja Kkielen arvostaminen - asiakkaita 260

Romanit kokevat syrjintaa lahes paivittdin. Osa asiakkaistamme on kasvanut ulkopuolella ro-
maniyhteison. He ovat kuitenkin joutuneet yksin kantamaan ympariston rakentamaa kiel-
teistd leimaa. Heilla on ollut heikko romani-identiteetti. Keskustelujen, materiaalien ja tiedon
jakamisen kautta, asiakkaat ovat alkaneet kiinnostumaan omasta etnisyydestdan ja romani-
kielesta. Sita kautta myonteisempi mindkuva alkoi rakentumaan ja kaksois-identiteetti vahvis-
tumaan.

Osallisuuden ja yhdenvertaisuuden vahvistuminen - asiakkaita 466



Hyvat yhteytemme yhdenvertaisuus-, lapsiasianvaltuutettuun ja romaniasian neuvottelukun-
taan tukivat romanien oikeuksista ja osallisuudesta tiedottamista. Jarjeston tekeman edunval-
vontatyon kautta parannettiin luottamusta yhteiskunnan palveluja kohtaan. Eriarvoisuuden
kokemukset vahenivat. Asiakkaan hyvinvoinnin ja yhteiskunnallisen yksilokohtaisen osalli-
suuden ja yhdenvertaisuuden kokeminen vahvistui selkeasti. Se ndkyi arjessa myodnteisem-
pana suhtautumisena omaan eldmaan ja tulevaisuuteensa sekd omien vahvuuksien ja oman
paikan l6ytamisena koulutuksen ja tydelaman saralla.

Valistustyotd ja asennemuokkausta -asiakkaita n. 700

Romanivaeston ja yhteiskunnan palvelujarjestelmien valista vuoropuhelua vahvistettiin jar-
jestamalla somessa erilaisia koulutustilaisuuksia, luennoimalla kohderyhmille romanikulttuu-
rista, kirjoittamalla lausuntoja ja valmistamalla romanikulttuurista kertovaa materiaalia eri
tahojen kayttoon seka pitamalla saannollisesti yhteytta sidosryhmiin. Sitd kautta paavaeston
ja romanien myonteisempi suhtautuminen toisiinsa lisddntyi, ennakkoluulot vdahenivat ja roh-
keus tutustua toisiinsa lisdantyi.

ERI VIRANOMAISET JA YHTEISTYOTAHOT:

Sosiaalitoimistot, sosiaaliasiamies, vankilan sosiaalisihteerit, kirkon diakonia, asuntotoimis-
tot, asumisentuki, asumisyksikot, KRITS:n asukaspalvelu, Ara-asunnot, aluehallintovirasto, ti-
lakeskus, Valvira, potilasasiamies, sosiaaliylitarkastaja, vidhemmistovaltuutettu, edunvalvoja,
lastensuojelu, turvakodit, kotisairaanhoito, palvelutalo, vammaispalvelu ja Kela, OPH.

JARJESTON PROJEKTITOIMINTA

RIKOSTAUSTAUSTAISTEN TUKIPALVELUT

RRT- palvelut -Romano Mission rikostaustaisten tukipalvelut

Palvelukokonaisuus, joka kasittda STEAn rahoittaman hanketoiminnan Naisten Kulma -tuki-
pisteelld Helsingissa ja Oulussa, mieserityistyon, valtakunnallisen etdtuen seka ostopalveluna
toteutettavan vankilatyon (RISE)

Ty06 on kuntouttavaa ryhma- ja yksiloohjausta seka rinnalla kulkevaa palveluohjausta.
Asiakkuutta kolmiportaisesti neuvonta- palveluja- ja intensiivinen tukity®o.

Toimintojen tavoitteena on rikostaustaisten romanien eldmanhallinnan, voimavarojen seka

10



osallisuuden vahvistaminen rikoskierteen katkaisemisen tukemiseksi ja syrjaytymiskehityk-
sen pysayttamiseksi. Sidosryhma- ja viranomaisyhteisty0ssa edistetdan vaikuttamista seka
kohderyhmien valistda ymmartamista.

HENKILOSTO

Palvelupdaillikko Jani Lindroos

Naisten Kulma HKi Naisten Kulma Oulu Mieserityistyo

Palveluohjaaja Katriina Roth | Aluekoordinaattori Anne Holm (osa- | Palveluohjaaja Mertsi Roth (osa-
Palveluohjaaja Heidi Hagert aik) aik)

Tuntityontekijda Saila Laso- Palveluohjaaja Senja Valentin Pe;(l;/eluohjaaja Rainer Frisk (osa-
nen ai

Vapaaehtoisia 16, joista 9 tukihenkiloverkostossa. Vapaaehtoisia mukana viikoittain toimin-
noissa.

Tuen piirissé asiakkaita Naiset 70 Mie- | Vankilayksikdissa tavoitettu Naiset 31

het 23 Miehet 44

VANKILATYO
Yhteistyovankiloita Vanaja, Ojoinen, Himeenlinna, Kestild, Oulu, Ojoinen, Koylio, Pelso, Sukeva
(12) sekd satunnaisesti Oulu, Kuopio ja Huittinen

Yhteistyovankiloissa toteutettiin kuntouttavaa ja kulttuurilahtéista VOIVA (naisille) -ja
VOITTO (miehille) toimintamallia eta- ja ldhitoiminnoin. Jarjestimme infotilaisuuden Sukevan
vankilassa ja padsimme aloittamaan myds Sukevalla yhteistyon elokuusta ldhtien.

Vankilassa toteutettujen ryhma- ja yksiloohjausten myota osa vapautuvista asiakkaista kiin-
nittyi tuen piiriin, heille jarjestimme nivelvaiheen tukea, joka koettiin tarkedksi tiydentamaan
vapautumisen valmistelua. Tukity6ta ja palveluohjausta jatkettiin asiakkaiden kanssa heidan

vapauduttuaan.
NAISERITYISTYO
Naisten Kulmalla kayntikertoja Hki x 175  Oulu x
279
Etatuki ja -palveluohjauskerrat 1822

Ryhma- ja yksiléohjaus toimintakertoja | x 194

Retket x 8 ja leiripaivat x 2 66 osallistumiskertaa

11



Tapaamisia toimipisteidemme ulkopuo- | x 43
lella

Naisten Kulma -tukipisteet Helsingissa ja Oulussa

Tukipisteilta koordinoitiin valtakunnallista tukityo6td, tarjottiin palvelu- ja yksiloohjausta pu-
helimitse ja videoyhteyksin seka jalkauduttiin tapaamaan kohderyhmaan kuuluvia.
Viikoittaiseen ohjelmaan tukipisteilld kuului palveluohjausta, voimavaraldhtéista tyoskente-
lya seka kansalaistaitojen vahvistamista. Teemapaivat, retket sekd Oulun jarjestamat leiripai-
vat koettiin virkistavina. Tukipisteelld asiakkaat pystyivat suorittamaan tyollisyys- ja koulu-
tusta edistavia harjoittelujaksoja. Naisten Kulma toimi my6s yhdyskuntaseuraamus ja koeva-
paus-velvoitteiden suorittamispaikkana naisille.

MIESERITYISTYO
Tapaamiset Hki, Pori, Turku, Tampere 48
Miesten viikonloppuleiri 20 osallistujaa
Etatuki/palveluohjauskerrat 510

Toteutimme rinnalla kulkevaa palveluohjausta vankilasta vapautuneille miehille. Etdisyyksien
vuoksi moni asiakkaista on etatuen varassa. Asiakkaita tavattiin kuitenkin sddnnoéllisin va-
liajoin seka ohjattiin palvelujen ja tuen piiriin asuinalueellaan. Yhteistydssa romanifooru-
min kanssa toteutimme teemapaivan miehille sekd miesten viikonloppuleirin Keuruulla
Elama ja Valo ry:n kanssa. Toimintakautena Turussa kerhotoimintaa kuukausittain, jota
olimme mukana toteuttamassa vapaaehtoistyontekijamme ja Turun seurakunnan nuorten tii-
min kanssa. Kohderyhmaa oli mukana kerhotoiminnassa 4-8.

KOULUTUKSET JA INFOTILAISUUDET

Maara 28 Osallistujia
1247

Koulutuksia romanikulttuurista- ja historiasta jarjestettiin RISE- sosiaali- ja poliisialan tyonte-

kijoille ja opiskelijoille. Palautteiden ja keskustelujen mukaan osallistujat kokivat saaneen
uutta tietoa ja ymmarrysta.

72 /124 vastaajasta ilmoitti, etta ei ole ollut aiemmin tilaisuutta keskustella tai kysya roma-
nikulttuurista. 115/124 vastaajasta ilmoitti saaneensa hyddyllista tietoa ty6taan ajatellen.
Palautekysely lahetettiin 630:1le

TAVOITTEELLISUUS
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Hankkeen toiminnassa olleista 93 asiakkaasta 27:11a on havaittu vuoden sisalla tavoitteiden
mukaisia muutoksia rikoskayttaytymisessa. Muutokset rikoskayttdytymisessa ja rikoskierteen
katkeamisessa ovat edellyttaneet monivuotistakin verkostoyhteistyota.

Rikoskierteen katkeamisella tarkoitetaan rikoksetonta eldamaa useampana vuotena siten, etta
eldmdssa on useampia yhteiskuntaan kiinnittavia tekijoita.

Hyvinvoinnin vahvistuminen indikoi muutosta eri elamanalueilla. Useampi asiakas on koke-
nut muutoksia hyvinvoinnissaan vuoden aikana. Hyvinvointikyselyyn vastasi 32 asiakasta,
joista 24 koki hyvinvointinsa kohonneen, 3 koki hyvinvointinsa pysyneen samana ja 5 koki
hyvinvointinsa laskeneen vuoden aikana. Hyvinvointia mitattiin asteikolla 1-10, ja hyvinvoin-
nin nousua kokeneiden 24 vastaajan hyvinvoinnin keskiarvo muuttui vuoden aikana 4,8 -> 8,

RIKOKSETTOMUUS N M PAIHTEETTOMYYS | N M | KOULUTUS N | M
RIKOKSETON ELAMA | 13 Piihdeongelma kat- 3 | 2 | Hakenut 2.asteen koulutuk- 1
(2-3 vuoteen ei rikok- kennut seen 14 | 2
sia) (paihteettomyytta 1-2 2.asteen koulutus meneil-

vuotta) laan
Rikoskierre katkennut | 3 3 Paihdeongelma kat- 10 | 4 | Osallistunut tyokokeiluun/ 10
(vuosi ilman rikoksia) keamassa opiskelua edistavaan toi-

mintaan

Rikosmydnteisyys 9 2 Saanut hoitoa 3 | 3 | Tyollistynyt vuoden aikana | 4 | 2
purkautumassa 7 2 paihderiippuvuuteen
Muutospuhe kdynnis-
tynyt

TIEDOTTAMINEN JA VIESTINTA

Tyolla on omat nettisivut www.naistenkulma.fi, seka facebookissa (1500 seuraajaa) tiedo-
tettiin sdannollisesti Naisten Kulman ja Mieserityistyon toiminnasta. Infotilaisuuksia jarjes-

tettiin sdannollisesti yhteistyokumppaneille seka tyon esittelyvideo oli jaossa somessa.

ARVOKAS ELAMA —-HANKE

Hankkeen perustiedot

Romano Missio ry:n hallinnoiman Arvokas elama -hankkeen tavoitteena on ennaltaehkdisevan
ja varhaisen puuttumisen keinoin katkaista romaniyhteisdssa ilmenevaa lahisuhdevakivallan
kierretta ja lisata yhteison turvallisuutta ja hyvinvointia. Hankkeen rahoitus on saatu Sosiaali-
ja terveysjarjestojen avustuskeskukselta (Stea). Kertomusvuonna Arvokas elama -hanke tuotti

palveluja Helsinki, Vantaa, Espoo, Kerava -alueilla.
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Henkilosto

Hankkeessa tyodskenteli nelja tyontekijas, joiden tyopanos henkilétyovuosina oli yhteensa
2,99-3,32 htv.

Tehtava Tyo6aika Kkoh-
teelle
Hankevastaava | 37-70 %
Vastaava ohjaaja | 85 %

Ohjaaja 95 %
Ohjaaja 82 %
Yhteensa 299-332 %

Hankkeen tavoitteet
1. Romanien ldhisuhdevakivallasta irtautumisen ja selviytymisen mahdollisuuksien lisaa-

minen

2. Lahisuhdevakivaltaa kokevien lasten ja nuorten turvallisuuden ja hyvinvoinnin edista-
minen

3. Lahisuhdevakivaltakokemuksiin liittyvien kulttuurisidonnaisten tekijoiden nakyviksi
tuominen

Hankkeen kohderyhmiit ja toimintamuodot

Hankkeen kohderyhmana olivat lahisuhdevakivaltaa kokevat ja kdyttavat romanitaustaiset lap-
set ja aikuiset sekad sosiaali-, terveys- ja kasvatusalan ammattilaiset. Kertomusvuoden aikana
hankkeen palveluiden piirissa oli kohderyhmiin kuuluvia kaikkiaan 654 henkiloa.

Kohderyhma Tavoitettu asiakasmaara Toteutettu palvelu
Lahisuhdevakivaltaa kokevat | 69 Yksilotuki
ja kayttavat naiset, miehet ja Vertaisryhmat
lapset Yksilotuen puhelintuki
Romanivaesto 119 Vertaisryhmat
Teemapaivat
Valtakunnallinen tukipuhelin
Viranomaiset ja muut am- | 466 Koulutukset
mattilaiset Konsultointi
Yksilotuen yhteistyo

Vuoden 2022 toimintamuodot ja tulosluvut
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Hankkeen toimintamuotoina olivat henkilokohtainen yksilotuki, tukipuhelintoiminta, vertais-
ryhmat, kaikille avoimet teemapdivat, viranomaisyhteisty0 yksilotuen yhteydessa sekda ammat-
tilaisille suunnattujen koulutusten ja konsultointikdyntien jarjestiminen. Valtakunnallinen tu-
kipuhelin -toiminta lopetettiin elokuussa 2022, koska asiakkaita ei saavutettu riittavasti. Ker-
tomusvuoden tulosluvut olivat:

Toiminta Toteutuskerrat Kohtaamiskerrat
Yksilotuen tapaamiset 798 1193
Yksilotukityon ammattilais- | 339 372

tapaamiset

Yksilotuen tukipuhelut 332 332
Vertaisryhmat 9 114

Teemapaivat 4 80

Koulutukset 8 337
Konsultointikdynnit 8 69
Valtakunnallinen tukipuhelin | 5 5

Viestinta

Hankkeen toiminnasta tiedotettiin hankkeen verkkosivuilla arvokastaelamaa.fi sekd Romano
Missio ry:n verkkosivuilla. Viestinta ja markkinointi kohdennettiin hankkeen toiminta-alueen
kunnallisiin sosiaalipalveluihin, lahisuhdevakivallan jarjestotoimijoille seka turvakotipalvelui-
hin. Toiminnasta raportoitiin Romano Missio ry:n hallitukselle seka rahoittajataholle ohjeistus-
ten mukaisesti.

Hankkeen ohjausryhma- ja muu yhteistyo

Hankkeelle nimettyyn ohjausryhmadn kuului 9 henkil6a, jotka edustivat seuraavia tahoja:
Sophie Mannerheimin turvakoti, Padkaupunkiseudun turvakoti ry, Lyomaton Linja Espoo ry,
Etela-Suomen aluehallintovirasto, Alueellinen romaniasiain neuvottelukunta Eteld-Suomi, Po-
liisin ennalta estdva toiminto, Monika Naiset ry, Rikosuhripaivystys, Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos sekad Vantaan kaupungin perhepalvelut. Ohjausryhma kokoontui kertomusvuonna kolme
kertaa.

Arvokas elama -hanke oli mukana THL:n koordinoimassa tyoéryhmassg, jossa selvitettiin turva-
kotipalveluiden saavutettavuuden haasteita romaniasiakkaiden nakékulmasta. Muita merkit-
tavimpia yhteistyokumppaneita olivat Tampereen Setlementti ry:n Kunniaksi -hanke seka paa-
kaupunkiseudulla sijaitsevat turvakodit.
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TERNE APRE — NUORTEN VUORO -PROJEKTI
TERNE APRE - NUORTEN VUORO -PROJEKTI

Terne Apre — Nuorten vuoro -projekti on Romano Missio Ry:n hallinnoima projekti. Projektia rahoittaa
sosiaali- ja terveysministerio jarjestdavustuksilla (STEA). Saimme vuodelle 2022 STEAIta projektille
vuodeksi hankeavustuksen jatkorahoituksen, alkuperaisen kolmevuotisen projektisuunnitelman ja
rahoituksen paattyessa vuonna 2021. Vuodelle 2022 projektin tavoitteena oli saada vuodesta 2023
eteenpain  kohdennettua toiminta-avustusta tarkoitukseltaan rajattuun  vakiintuneeseen
yleishyddylliseen toimintaan.

PROJEKTIN KOHDERYHMA JA TAVOITE

Toiminnan ensisijaisena kohderyhmana ovat paakaupunkiseudulla asuvat 13-29 -vuotiaat
romaninuoret ja lisdksi kohderyhmé@namme ovat nuorten kanssa tyéskentelevét viran-
omais- ja muut sidosryhmatahot. Projektin tavoitteena on muuan muassa romaninuorten
osallisuuden ja elamanhallintaitojen lisdaminen. Tavoitteiden saavuttamista edistetaan
muun muassa jalkautumisten yhteydessa, pienryhmatoiminnassa ja yksilotyon avulla.
Romaninuorten ja viranomaistahojen keskindista ymmarrysta seka dialogista vuorovaiku-
tusta vahvistetaan tekemalla ohjaus- ja valistusty6td muun muassa kulttuuriluentojen vali-
tyksella seka kulttuuritulkkauksella kohtaamistilanteissa, etta viranomaisten seka nuorten
keskinaisissa tapaamisissa.

HENKILOSTO
Projektikoordinaattori Mertsi Berg 100 % tyoaika projektille
Nuoriso-ohjaaja Angelica Vironen 100 % tyoaika projektille
Nuoriso-ohjaaja Jari Faltin 100 % tyobaika projektille

LAADUN ARVIONTI, TOIMINNAN SEURANTA JA OHJAUS

Projektin laadun arviointiin seka toiminnan seurantaan ja ohjaukseen osallistui kolme tahoa,
joille kullekin raportoitiin sd&nndllisesti: Romano Mission hallitus, STEA ja projektille nimetty
ohjausryhma. Projektin laatua ja vaikuttavuutta arvioitiin projektin arviointisuunnitelman
mukaisesti. Apuna kaytettiin romaninuorilta ja viranomaisyhteistydkumppaneilta kerattyja
palautteita seka henkiloston itsearviointipajojen tuloksia.

TERNE APRE — NUORTEN VUORO -PROJEKTIN TAVOITTEET VUONNA 2022

1. Romaninuorten osallisuuden lisddminen

2. Haitallisten selviytymiskeinojen ennaltaehkaisy

3. Positiivisen romani-identiteetin vahvistaminen

4. Romaninuorten kiinnittyminen koulunkayntiin
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TOIMINTAMENETELMAT
Jalkautuminen
Romaninuoria tukevaa, jalkautuvaa nuorisoty6té tehtiin kattavasti toiminta-alueen sisalla.
Jalkautumisia toteutettiin projektin henkiloston keskindisilla jalkautumisilla. Lisaksi jalkautu-
misia toteutetaan yhdessa muiden paékaupunkiseudulla jalkautuvaa nuorisotyota tekevien
toimijoiden kanssa. Nuoret kertoivat, ettd heidan oma turvallisuudentunteensa kasvoi, kun
projektin henkil0sto vietti aikaa heidan kanssaan samassa tilassa.
Arvioimme mukaan paakaupunkiseudulla vapaa-aikaansa viettda muun muassa kauppa-
keskuksissa noin 300 romaninuorta ja joista tavoitamme vuositasolla noin 100 eri romani-
nuorta. Padkaupunkiseudulla asuvat romaninuoret viettavat vapaa-aikaansa erilaisissa ja
erikokoisissa nuorisoporukoissa ja nuorisoporukoihin kuuluu myés taustaltaan muitakin
nuoria, kuin romaninuoria. Muiden nuorten kohtaamiskertoja vuoden 2022 aikana yh-
teensa oli yhteensa 221.

Jalkautuminen

13-29 — vuotiaat naiset 240
13-29 — vuotiaat miehet 401
Kohtaamiskerrat yhteensa 641
Jalkautumiskerrat 136
Jalkautumiskohteita kaupungeittain yleisimmat jalkautumiskohteet
Helsinki: Itakeskus, Pasila, Malmi, Helsingin kes-

kusta ja Rautatieasema
Espoo: Sello ja Espoon Keskus
Vantaa: Myyrmaki, Tikkurila, Jumbo, Pahkinérinne

ja Martinlaakso

Pienryhmatoiminta

Pienryhma toiminnassa mahdollistettiin nuorten onnistumisen kokemukset ja nuorille ope-
tettiin uusia taitoja, muun muassa kokkaus- ja leivontataitoja. Pienryhmissa vahvistettiin
nuorten elamanhallintataitoja, jotta heilla olisi paremmat mahdollisuudet itsendiseen ela-
maan. Pienryhmien sisalt6a ja teemoja suunniteltiin yhdessé nuorten kanssa, jotta sisalto
vastaisi juuri kyseisten nuorten tarvetta. Nuoria osallistavan menetelméan johdosta jokainen
pienryhma oli sisélléltddn yksiléllinen. Romaninuorten sitoutuminen pienryhmatoiminnan
kertoihin on ollut hieman haasteellista.
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13-29 — vuotiaat naiset 27

13-29 — vuotiaat miehet 20
YHTEENSA 47
Pienryhmakerrat 22

Sosiaalinen media ja yhteydenpito

Nuorten keskuudessa sosiaalisella medialla on suuri merkitys yhteydenpitamissa. Sosiaali-
nen media ja sielld olevat viestittely mahdollisuudet ovat kynnysta madaltava keino pyytaa
tyontekij6iltd apua muun muassa yksilotyéhon, kuin vaikkapa kasvotusten tai soittamalla.
Projektissa on kaytetty nuorten kanssa Facebookia ja Facebookin Messengeria.

Sosiaalinen media

13-29 -vuotiaat naiset 216
13-29 -vuotiaat miehet 170
Yhteensa 386

Puhelut nuorten kanssa

13-29 -vuotiaat naiset 175
13-29 -vuotiaat miehet 168
Yhteensa 343

Yksiloty6

Yksilotyon tarve nousi selkeasti esille jalkautumisten ja pienryhméatoiminnan yhteydessa.
Nuori koki tarvitsevansa lisatukea omien haasteidensa ja ongelmiensa kanssa. Yksiloty6ssa
keskinaisen luottamuksen tydntekijan ja nuoren valilla on ollut ensiarvoisen tarkeaa. Keski-
naista luottamusta rakennettiin jalkautumisten yhteydessa kohtaamalla nuoria. Liséksi pien-
ryhmatoiminta on ollut oivallinen tilaisuus keskinaisen luottamuksen rakentamiseen. Yksilo-
tydssa nuorten maara vuoden 2022 aikana oli 28 nuorta.

Yksilotyon kohtaamiskerrat
13-29 -vuotiaat naiset 69

13-29 -vuotiaat miehet 59
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Yhteensa 128

Arjenhallinta 14

Mielenterveystyo ja ohjattu ammattiavun piiriin | 1

Turvallinen vapaa-ajan viettopaikka tai ohjattu | 7

harrastuksen pariin

Autettu nuoria asuntoasioissa 12

Nuoria autettu CV:n teossa ja tydhakemuksien | 7

lahettamisessa

Nuoria tuettu koulunkaynnissa 6

Nuorta tuettu vankilasta vapautumisen jalkeen | 1

Jarjestetyt koulutukset ja esitykset

Vuonna 2022 jalkautuvan romaninuorisotyon toimintatapaa ja romanitietoutta esiteltiin eri-
laisissa luento-, esittely- ja seminaaritilaisuuksissa yhteensa 3 kertaa osallistujaméaaran ol-
lessa 50. Esitysten kuulijoina olivat; sosionomiopiskelijoita, paihde- ja mielenterveysopiske-
lijoita ja nuoriso- ja yhteiséohjaajaopiskelijoita.

Saamamme palautteen perusteella opiskelijat ja tulevat ammattilaiset saivat tydhonsa tietoa
ja ymmarrysta, lisaksi he kokivat erittdin hyodyllisend, etta kuulijoilla oli mahdollisuus kysya
romanikulttuurista.

ELAMAA SUKUPOLVIEN TAKAA -HANKE

Hankkeen perustiedot

Romano Missio ry:n hallinnoiman Elamaa sukupolvien takaa -hankkeen toiminta rahoitettiin
padosin Alfred Kordelinin saatiolta saadulla apurahalla seka yhdistyksen omarahoituksella.
Hanke aloitettiin 1.4.2021 ja sen ensimmainen vaihe paattyi 31.10.2022.

Romano Missio ry:n vuosille 1906-2016 ajoittuva arkistomateriaali on ollut tutkijoilta ja muilta
asiasta kiinnostuneilta henkil6iltd suljettu aineisto. Arkistomateriaali kertoo yhdistyksen his-
toriasta ja samalla se piirtdd kuvan myds romanivaeston historiasta, kulttuurista ja -tapaperin-
teistad seka yhteiskunnallisesta asemasta yli sadan vuoden ajalta. Elamaa sukupolvien takaa -
hankkeen avulla halutaan edistda romanien kulttuuriperintéaineistojen sailymista seka yleista
suvaitsevaisuutta ja keskindistd ymmarrysta romani- ja pdavaeston kesken.
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Hankkeen henkilosto
Elamaa sukupolvien takaa -hankkeessa toimi kaksihenkinen tyéryhma4, joiden tyépanos hank-
keelle oli henkilotyovuosittain yhteensa noin 0,7 htv.

Vuoden 2022 toiminta

Hankkeen tavoitteiden saavuttamiseksi toiminta jaettiin kahteen vaiheeseen:

Hankkeen ensimmaisessa vaiheessa (1.4.2021-31.10.2022) Romano Missio ry:n arkistoai-
neisto jdrjestettiin Kansallisarkiston jarjestdmisperiaatteita noudattaen. Jarjestdmatonta ai-
neistoa oli kaikkiaan 56,2 hyllymetria. Aineisto inventoitiin, seulottiin ja jarjestettiin laaditun
sarjoitussuunnitelman mukaisesti sadilytyskoteloittain. Lisdksi laadittiin arkistointiluettelo ja
arkiston kuvailutiedot. Jarjestimistyon valmistuttua luovutettavan aineiston maara oli 11 hyl-
lymetria, ja aineisto luovutettiin Kansallisarkistolle 19.10.2022.

Alfred Kordelinin saation hyvaksyttya hankkeen ensimmadisen vaiheen loppuraportin, jatettiin
hankkeen toisen vaiheen suunnitelma hyvaksyttavaksi joulukuussa 2022.

Hankkeen toisessa vaiheessa laaditaan yhdistyksen historiikki, joka julkaistaan kertaluontei-
sena jarjestettavan kulttuuriseminaarin ja -nayttelyn yhteydessa vuoden 2023 aikana.

Vuoden arkistoteko -palkinto
Arkistojen paivan toimikunta myonsi marraskuussa 2022 Romano Missiolle Vuoden arkisto-
teko -palkinnon yhdistyksen arkiston Kansallisarkistoon luovuttamisen johdosta.

Hankkeen yhteistyokumppanit

Yhteistyokumppanina toimi Kansallisarkisto sekd asiantuntijoista koottu ohjausryhma, jonka
jasenistoon kuuluivat arkistotutkija, dosentti Risto Blomster Suomen Kirjallisuuden Seurasta,
erityisasiantuntija, vs. paasihteeri Janette Gronfors Romaniasiain neuvottelukunnasta, erikois-
suunnittelija Malla Laiti Eteld-Suomen Aluehallintovirastosta, erikoisasiantuntija Leena Marsio
Museovirastosta, dosentti, vastaava tutkija Miika Tervonen Siirtolaisinstituutista seka sosiaali-
neuvos Vaino Lindberg. Ohjausryhma kokoontui vuonna 2022 kolme kertaa.

Viestinta

Hankkeesta tiedotettiin Romano Missio ry:n ja hankkeen verkkosivuilla (ajanlastuja.fi). Lisaksi
hankkeen toiminnasta raportoitiin sidnnéllisesti Romano Missio ry:n hallitukselle ja paarahoit-
tajana toimivalle Alfred Kordelinin saatiolle.
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JARJESTOTOIMINTA JA HALLINTO

KESKUSTOIMISTO

Jarjeston keskushallinto toimii Helsingin Malmilla. Operatiivisessa hallinnossa tydskentelivat
toiminnanjohtaja Tuula Akerlund ja talousvastaava Martti Kiveldinen. Toimistossa tyéskente-
livat toimistosihteeri Mervi Pamukci ja sosiaali- ja diakoniatyota tekeva palveluohjaaja Alida
Friman. Talousvastaava ja toimistosihteeri vastasivat jarjeston taloushallinnosta ja muusta
toimisto- ja sidosryhmatoiminnasta. Toiminnanjohtaja vastasi jarjeston sisdisesta ja ulkoi-
sesta viestinnastd, henkiloston kehittimisesta ja kouluttamisesta seka hoiti ulospain suuntau-
tuvia yhteyksia. Palveluohjaaja vastasi jarjeston diakonia- ja sosiaalitydsta yhdessa toimin-
nanjohtajan kanssa.

JASENKOKOUS

Romano Mission sddantomaarainen vuosikokous pidettiin 22.9.2022 keskustoimistolla.

HALLITUS

Hallitus kokoontui vuonna 2022 yhteensa 11 kertaa. kokoukset pidettiin enimmakseen
TEAMS -sovellutuksen kautta. Vuonna 2022 hallituksen kokoonpano oli seuraava: Timo Laa-
ninen, pastori, hallituksen puheenjohtaja, Satu Blomerus, asiantuntija, varapuheenjohtaja,
muut jasenet olivat: Hanna Nyman, erityisopettaja, Camilla Sundell, asiantuntija, Jeppe Isberg,
yrittdja, Rainer Asp, sosionomi, varajasenet: Marjatta Ojala, talousasiantuntija, Toimi Kan-
kaanniemi, kansanedustaja, Gunnar Lundberg, pastori, hallituksen sihteerina toimi Mervi Pa-
mukci.

TYOVALIOKUNTA

Virallisia tydvaliokunnan kokouksia pidettiin vain yhden kerran vuonna 2022. Puheenjohta-
jan ja tyovaliokunnan edustajien kanssa kuitenkin pidettiin sdannollisesti yhteytta ennen hal-
lituksen kokouksia ja tarpeen vaatiessa valmisteltiin yhdessa toimenpiteita hallitukselle esi-
teltavaksi. Hallituksen tyovaliokuntaan kuuluivat puheenjohtaja Timo Laaninen, Satu Blome-
rus, Jeppe Isberg, Camilla Sundell, toiminnanjohtaja Tuula Akerlund ja talousvastaava Martti
Kivelainen, Mervi Pamukci, sihteeri.

JOHTORYHMA

Johtoryhma kokoontui kuusi kertaa. Johtoryhmaan kuului eri toimintojen esimiehet, toimin-
nanjohtaja ja talousvastaava. Johtoryhma seurasi talousarvion ja toimintasuunnitelman toteu-
tumista, suunnitteli henkil6stén hyvinvoinnin ja koulutuksien kehittamista, tyénohjauksista
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TOIMISTO- JA MUUT HENKILOSTOKOKOUKSET

Toimistokokous pidettiin kerran kuukaudessa, kuukauden ensimmaisena tiistaina. Siihen
kuuluivat toimisto-hanke- ja projektityontekijat seka lastenkodin johtaja ja kasvatusvastaava
Toimistopalaverissa sovittiin yhdessa ja jaettiin vastuuta yhteisista tapahtumista ja niiden
jarjestelyista. Kokouksessa kaytiin lapi jokainen tyontekija kuulumiset, koulutukset- ja kehit-
tamistarpeet ja raataloitiin tarpeelliset lisdkoulutukset. Yhdessa sovittiin virkistyspaivista ja
kaytiin lapi erilaisia muutoksia, pelisdantoja, ajankohtaisia tyohon liittyvia asioita.

JARJESTON RAHOITUS

Romano Mission jarjestotyon merkittavin taloudellinen tukija oli Sosiaali- ja terveysjarjesto-
jen avustuskeskus - STEA. Se myonsi jarjestolle yleisavustuksen seka hanke- ja projektiavus-
tukset. Kuntien ja seurakuntien tuki oli pienimuotoista, mutta jarjeston palvelutoiminnan kan-
nalta se oli valttamatonta.

Rahoituslahteet vuonna 2022

STEA

Yleisavustus 169.000,00
Naisten Kulma -tukipiste hanke 290.000,00
Arvokas Elama -hanke 74.300,00
Terne Apre -nuorten vuoro 135.000,00
MUUT

Helsingin kaupunki - yleisavustus 5.000,00
Kirkon keskusrahasto - jouluavustus 1.500,00
Alfred Kordelinin Saatio -RM historiikki 39.900,00
Kolehdit 12.546,39
yksityiset lahjoitukset 11.000,00
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JARJESTOJEN JA ASUNTOYHTIOIDEN EDUSTUS VUONNA 2022

e Sosiaali- ja Terveysjarjestojen avustuskeskus STEA
e Lastensuojelun Keskusliitto

e Suomen Sosiaali- Ja Terveys Ry Soste
e Kirkkopalvelut ry

e Hyvinvointiala HALI ry

e As Oy Vilppulantie 2

e Kiinteisto Oy Koskenraitti

e Raamatunlukijain Liitto

e Allianssiry

e Helsingin kamari ry

e Sininauhaliitto ry

e Romaniasiain Neuvottelukunta RONK
¢ Romanikielen elvytysryhma, OPH

ROMANO MISSIO RY:N TYONTEKIJAT VUONNA 2022

Henkilokunnassa tydskenteli romaanitaustaisia ja pddvaestoon kuuluvia ammattilaisia, joiden
koulutusaste vaihteli toisen asteen-, terveyden- ja sosiaalialan ammattilaisiin ja korkeakoulu-
tutkinnon suorittaneisiin.

JARJESTON TYONTEKIJAT
Keskustoimisto

Naisten Kulma -tukipiste hanke
Miesvankilaty6 —-ostopalvelu
Arvokas Elama - hanke

w A N oA

Terne apre -katunuorisotyo
Paivakummun lastenkoti 18



JARJESTON YHTEYSTIEDOT 2022

e Romgpai

ROMANO MISSIO RY

Keskustoimisto
Vilppulantie 2 C 4
00700 Helsinki

Puh. 09-3511 366
www.romanomissio.fi

PAIVAKUMMUN LASTENKOTI

Hyvéneula, Mieholantie 158,
16800 Hameenkoski

Puh. 041 4416350
paivakumpu@romanomissio.fi

NAISTEN KULMAN- TUKIPISTE HELSINGISSA

Kinaporinkatu 2 C
00500 Helsinki

NAISTEN KULMAN -TUKIPISTE OULUSSA

Isokatu 39 A 3
90100 Oulu

TERNE APRE -TYOPISTE

Puustellintie 4
00410 Helsinki



